Provincia Regionale di Messina

denominata "LIBERO CONSORZIO COMUNALE" ai sensi della L.R. 8/2014

<
L

X Direzione - Politiche Sociali e del Lavoro

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Oggetto: Assegnazione titolarita dell’Ufficio di Segreteria Operativa della X Direzione.

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE SERVIZI INFORMATICI

n. ?i' E{; del 23[*’?( ‘2046’

IL DIRIGENTE

PREMESSO

CHE con Deliberazione del Commissario Siraordinario con i poteri della Giunta n. 55 del 31/10/2013 & stato
approvato 1l riassetto della Struttura Orgamizzativa deli’Ente e la modifica del Regolamento di
Organizzazione degli Uffici ¢ dei Servizi;

CHE con Determinazione Commissariale a. 42 del 16/11/2014 avente per oggetto “Conferimento incarichi
Dirigenziali ai fini della funzionalita dell’Ente™ alla sottoscriita & stata affidata la dirigenza deila X Direzione
“Politiche Sociali e del Lavoro™;

CHE con Determinazione Dirigenziale n. 1478 del 24/12/2014, si ¢ proceduto al conferimento per 1’anno
2015 delle Posizioni Organizzative dei Servizi di questa X Direzione;

CHE con Determinazione Dirigenziale n. 116 del 4/2/2015 si ¢ proceduto all’assegnazione della titolarita
degli Uffici e che la titolarita deli’Ufficio “Segreteria Operativa” di questa X Direzione & stata assegnata al
sig. Bottari Antonino, IDRUA;

CHE con Determinazione Dirigenziale n. 159 del 16/2/2015, & stata conferita, dalla sottoseritta Dirigente,
“Delega di Funzioni ai sensi dell’art. 33 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi per I’anno 2015” al sig. Alito Pieiro, titolare di P.O. del Servizio “Politiche del Lavoro Giovanili e
Oceupazionali”;

CONSIDERATO CHE il sig. Boitari Antonino, attualmente respomsabile dell’Ufficio “Segreteria
Operativa“ di questa X direzione, con Determinazione Dirigenziale n. 725 del 16/7/2015, delia il Direzione
“Gestione del Personale e Servizi Informatici”, & stato collocaio a riposo a far data 1/8/2015;

RITENUTO necessario, per continuare a garantire la funzionalita dell’Ufficio “Segreteria Operativa®,
provvedere alla nomina di un responsabile, in sostituzione del citato sig. Botiari Antonino, collocato a riposo
a far data 1/8/2015, individuando a tal fine il sig. Pietro Alito, Funzionario Responsabile del Servizio
“Politiche del Lavoro Giovanili e Oceupazionali” e titolare di Posizione Organizzativa, nonché assegnando
ad interim la titolaritd dell’Ufficio “Segreteria Operativa” e le connesse responsabilitd previste dal vigenie
“Piano Competenze ed Obiettivi” e ¢id in considerazione delle capacita ed esperienza acquisite;

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 che approva il T.U. delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali;

VISTE le LL.RR. n. 48/91 e n. 30/2000 che disciplinano 1’Ordinamento degli Enti Locali in Sicilia;
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 che atiribuisce ai Dirigenti la gestione tecnica, amministrativa e finanziaria,
VISTO lo Statuto ed i Regolamenti dell’Ente;




DETERMINA

per le motivazioni espresse nella parte narrativa che qui si intendono integralmente riportate

PRESO ATTO CHE con Determinazione Dirigenziale n. 725 del 16/7/2015, della II1 Direzione “Gestione
del Personale e Servizi Informatici”, il sig. Bottari Antonino, attualmente responsabile dell’Ufficio
“Segreteria Operativa“ di questa X direzione ¢ stato collocato a riposo a far data 1/8/2015;

ATTRIBUIRE “ad interim” al sig. Alito Pietro la titolarita dell’UFFICIO SEGRETERIA OPERATIVA e le
connesse responsabilita previste dal vigente “Piano Competenze ed Obiettivi”

DARE ATTO CHE la presente Determinazione ¢ immediatamente esecutiva € non comporta alcun impegno
di spesa;

TRASMETTERE il presente atto alla I Direzione, Ufficio Albo Pretorio per la pubblicazione ai sensi di
Legge;

TRASMETTERE, altresi, il presente provvedimento, via e-mail al sig.. Commissario Straordinario, al
Segretario Generale, al Servizio Controllo Performance, ai competenti Servizi della Il Direzione ed al
dipendenie sig. Alito Pietro.

SERVIZIG POLITICHE DFL LAVORO
GIGVANILI E OCCUPAZIGNALY
il Funzionatic Responsabile
Pieira Alito
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Sulla presenie deterninazione dirigenziale, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento del sistema dei controlli interni,
approvaio con deliberazione n. 26/CC del 21/03/2014, si esprime parere di };eg’Tanié tecmco amministrativa
favorevole. ~

Messina, 2’5{9% QOI{Y

Parere Preventivo Regolaritd Contabile e Attestazione Finanziaria
(art. 12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii art. 55, 5° comma, della L. 142/90)

Si esprime parere VD REVILE in ordine alla regolarita contabile ai sensi del Regolamento del sistema dei
conirolli inierni;
A pnorma dell’art. 55, 5° comma della L. 142/90, recepita con la L.R. 48/91 e ss.mm.ii.,
SIATTESTA
la copertura finanziaria della spesadi Ewro ____——" _ imputataal Cap. ___——"""
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VISTO DI COMPATIBILITA’ MONETARIA
Attestanie la compatibilitd del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio con Ie regole di
finanza pubblica (art. 9 comma 1 lett. A) punto 2 del D.L. 78/2009.
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1 Responsabilj del Servizio 1l Dirigenfe‘ ervizio Finanziario
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